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Målsetting 

• Å opptre etisk forsvarlig i alle sammenhenger 
• Sagt mer hverdagslig: Å te seg som folk! 
• «Den gylne regel» skal være en rettesnor – gjør mot andre det du ønsker at andre skal 

gjøre mot deg! 

Visjon 

• «Vi gir hverandre mer en forventet» 

Kjerneverdier 

• Omsorgsfull 
• Positiv 
• Ærlig 
• Raus 

Forretningsetikk 

• Vi skal overholde alle inngåtte avtaler. 
• Vi skal ikke i strid med konkurranselovgivningen, inngå prissamarbeid, markedsdeling 

eller annen ulovlig konkurranseregulering. 
• Vi skal ikke gi eller motta gaver, ytelse m.v. som kan påvirke våre eller andres integritet 

eller beslutninger. Det samme gjelder deltakelse på turer, arrangementer m.v.  
I tvilstilfeller skal næreste overordnede eller daglig leder konsulteres. 

• Alle gaver, reiser m.v. som er innberetningspliktige, skal innberettes til myndighetene 
etter gjeldende regler. 

• Vi skal ikke på vegne av BI Elektro, arbeide med saker der vi har personlige interesser. 
• Vi tar avstand fra «svart arbeid». 
• Vi skal være løsningsorienterte og sette kundens behov i sentrum. 
• Vi skal omtale konkurrenter, kollegaer og andre med respekt. 
• Vi skal velge bort useriøse kunder, leverandører og andre samarbeidspartnere. 

Personalbehandling 

• Vi skal alltid ivareta hensynet til helse, miljø og sikkerhet. 
• Vi skal ha respekt for forskjellig kultur, livssyn, alder og skjønn. 
• Vi skal respektere medarbeidernes behov for balanse mellom arbeid og privatliv. 
• Vi skal gå foran som godt eksempel. 
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